Zakladaci smlouva
obecné prospésné spolecnosti:

Clanek I.

Nazev, sidlo, zakladatel

1. Zakladni udaje o spolecnosti:

a) Nazev obecné prospésné spolecnosti: ICOS Cesky Krumlov, 0.p.s.

b) Sidlo obecné prosp&sné spoleénosti: Namésti Svornosti 2, 381 01 Cesky
Krumlov

¢) Zakladatel:

Toma§ Zunt, datum narozeni 12.6.1974, bytem Horni 158, 381 01 Cesky
Krumlov, r.¢.: 740612/1360

Mgr. Ingrid Jilkovd, datum narozeni: 15.12.1980, bytem Pridoli 138, 381 01
Pridoli, r.¢.: 806215/1361

Ing. Michaela Faltova, datum narozeni: 10.2.1979, bytem Fr. Skroupa 1521/7,
370 06 C. Budgjovice, r.¢.: 795210/1245

d) Spolegnost vyviji &nnost na izemi Ceské republiky.
e) Obecné prospésnd spoleénost se zaklada na dobu neurcitou.

f) Identifika¢ni Cislo spolecnosti je: 70815089

Clanek I1.

Poslani a cile spole¢nosti, druh poskytovanych obecné prospéSnych sluzeb

1. Poslani a cile spole¢nosti:

Obecné prospésna spole¢nost ICOS Cesky Krumlov usiluje o zvySovani kvality
Zivota obyvatel regionu prostiednictvim poskytovani sluZeb a aktivit v oblasti
socialnich sluZeb a na n& navazujicich volnoCasovych, vzdélavacich, poradenskych
aktivit, jejichz poslanim je usnadnit & umoZnit distojny a plnohodnotny Zivot
zejména ohroZenym détem a mladistvym, rodindm s détmi, seniorim, lidem se
zdravotnim postiZzenim a lidem v tiZivé Zivotni situaci, kterou nemohou feSit bez
pomoci druhych. Déle zaji§tujeme navazujici poradenské a informacné vzdé€lavaci
aktivity a sluzby pro poskytovatele socidlnich a souvisejicich sluzeb, neziskové
organizace, obce, cilové skupiny naSich sluZeb i $ir§i vefejnost, s cilem napomdahat
iniciovat a rozvijet systémovy rozvoj regionu a obanského sektoru s dlrazem na
aktivity v socidlni oblasti.



Ve své ¢innosti vychazi ICOS Cesky Krumlov z principti oteviené spoleénosti,
kde jsou jednotlivci zodpovédni za sva rozhodnuti a ¢iny, ale s védomim, Ze néktefi z
nas nemohou bez pomoci druhych Zit distojnym a plnohodnotnym Zivotem. Cilem
ginnosti ICOS Cesky Krumlov je zajisfovéni co nejkvalitngjich a navzajem
propojenych sluZeb a programd, které odpovidaji konkrétnim potifebam regionu a jeho
obyvatel a podporuji soudrznost komunity, mistni partnerstvi a zapojovani lidi do
komunitniho Zivota.

Prioritng se ICOS Cesky Krumlov zamé&fuje na aktivity v regionu jiznich Cech,
s dirazem na ¢eskokrumlovsky region.

2. Hlavni predmét ¢innosti a sluzeb spoleénosti:

Hlavnim pfedmeétem cinnosti spolecnosti je poskytovani a podpora rozvoje socidlnich
sluzeb a na né€ navazujicich volnoCasovych, vzdélavacich, dobrovolnickych,
poradenskych a informaéné-vzdélavacich sluZeb, programi a aktivit, jejichZ cilem je
usnadnit ¢i umoZnit distojny a plnohodnotny Zivot zejména ohroZenym détem a
mladistvym, rodindm s détmi, seniordm, lidem se zdravotnim postizenim a lidem
v tizivé Zivotni situaci, a to pfedeviim na tizemi regionu jiznich Cech, s dirazem na
¢eskokrumlovsky region.

Jedna se predevSim o tyto obecné prospésné sluzby:

a) Poskytovani a rozvoj socidlnich sluzeb dle zikona o sociilnich sluzbach,
zejména pro osoby se zdravotnim postizenim, seniory, osoby v nepriznivé
socidlni situaci, ohrozené sociilnim vyloucenim, rodiny s détmi v tizivé
socialni situaci (napf. osobni asistence pro osoby, které maji sniZenou
sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZeni,
jejichZ situace vyZaduje pomoc jiné fyzické osoby, odborné socialni poradenstvi
pro osoby v nepiiznivé socialni situaci).

b) Podpora a zaji§tovani dobrovolnickych programu zaméienych zejména na
podporu seniori, ohroZenych déti, rodin s malymi détmi ad. cilové skupiny s
cilem zapojit obyvatele (dobrovolniky) do feSeni problémi komunity a
zkvalitiiovani sluZeb a programili v socidlnich a na né navazujicich sluzbach a
programech.

c) Sluzby a programy pro podporu rodin s détmi v¢. ohrozenych rodin s détmi
- soubor poradenskych, vzd€lavacich, volnocasovych ad. aktivit a sluZeb véetng
sluzby hlidani déti v prostorach spolenosti, zacilenych na podporu a rozvoj systému
rodiny, slad’ovéni profesniho a rodinného Zivota, pfedchazeni a minimalizaci
negativnich dopadii rizikovych jevi.

d) Preventivni programy — specializované vychovné, vzdélavaci, preventivni
programy (napf. probacni, intervenéni, terapeutické programy, programy
socidlniho vycviku, rozvijeni socidlnich dovednosti ad.) zejména pro nezletilé a
mladistvé s rizikovym chovanim a jejich rodiny scilem pfedchazet ¢i
minimalizovat rizikové jednani a jeho dopad na komunitu.

e) Poradani vzdélavacich a vychovné-vzdélavacich akei a aktivit pro
poskytovatele socialnich sluzeb, ohroZzené déti a mladistvé, rodiny s malymi
détmi, seniory, osoby se zdravotnim postizenim, lidi v tiZivé Zivotni situaci,
obce i $irsi vefejnost s cilem zvySovani kvality poskytovanych sluzeb, zvySovani
pravniho povédomi a informovanosti o socialnich a ndvaznych sluZbach.




f) Propagaéni aktivity s cilem zvySovani informovanosti o ¢innosti neziskovych
organizaci s ddrazem na socialni oblast a region pisobnosti (tvorba
propagacnich, informa¢nich materidld - brozur, letdkt ad., a info-servisu pro
odbornou i laickou vefejnost),

g) Poradenské, konzultaéni a asistenéni aktivity v oblastech komunitniho,
strategického rozvoje regionu, rozvoje obéanského sektoru a zvySovani pravniho
povédomi ob&anii, zejména pro osoby se zdravotnim postiZenim, seniory, osoby
v nepiiznivé socidlni situaci, ohrozené socidlnim vyloucenim, rodiny s détmi
v tizivé socialni situaci, a pro neziskové organizace.

Clanek I11.
Podminky poskytovani obecné prospésnych sluzeb

1. Obecné prospésné sluzby jsou poskytovany v ramci jednotlivych projekth
spole¢nosti vymezenym cilovym skupindm, dle jejich charakteru bud’ v sidle
spole¢nosti, jejich pobockach ¢&i vterénu. Obecné prospésné sluzby jsou
poskytovany vymezenym cilovym skupindm do naplnéni kapacity sluzby c¢i
spole¢nosti, a to bud’ zdarma ¢&i za Uplatu. Konkrétni podminky poskytovani
sluZeb stanovi a vyhlaSuje pro jednotlivé projekty ¢&i sluzby spravni rada
spole¢nosti, ktera je i schvaluje, poskytovani socidlnich sluZeb ¢i dalsich obecné
prospé$nych sluZeb, které vyzaduji registraci ¢i akreditaci dle platné pravni Upravy
se provadi za podminek, které stanovi platna legislativni Uprava. Podminky
poskytovani véetné ceniku sluzeb jsou zvefejnény v sidle spole€nosti a podle
mozZnosti na webovych strankach spole¢nosti. Kazdy zajemce o sluzby spole¢nosti
je s témito podminkami, které jsou pro vSechny zajemce/piijemce sluzeb stejné,
seznamen.

2. Sluzby obecné prospésné spoleCnosti nebudou poskytovany za ucelem zisku,
popi. pokud by byl zisk vytvafen, bude refinancovan na zajisténi hlavniho
pfedmétu &innosti a k naplnéni cilti spole€nosti. Pro uéely dosazeni u€inngjsiho
poskytovani obecné prospé$nych sluzeb mohou byt spoleénosti poskytovany i jiné
&innosti (viz &lanek IV.). I pfipadny zisk z té€chto sluZeb bude pouZit na zajisténi
hlavniho pfedmétu ¢innosti obecné prospésné spole¢nosti.

3. O rozsahu a struktufe poskytovanych sluzeb rozhoduje dle zdkonné Gpravy spravni
rada spole¢nosti, a to vZdy s ohledem na poZadavky na jejich poskytovani.

Clanek IV.
Dopliikové sluzby a ¢innosti

Kromé& obecné prospésnych sluZeb spole¢nost vykonava i dalsi doplitkovou ¢innost.
Jedna se o:

a) Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohich 1 az 3 Zivnostenského
zakona

b) Péce o dité do tii let véku v dennim rezimu

c) Zprostiedkovani zaméstnani



e Zprostfedkovani prace pro osoby znevyhodnéné na trhu prace — predevsim pro
osoby se zdravotnim postiZzenim, mladistvé, osoby dlouhodobé nezaméstnané, ad.,
véetn€ pracovni asistence témto zaméstnanciim - Agentura prace.

o Poradenskd a konzultadni ¢innost v oblasti projektového planovani a piipravy a
fizeni projektd, v oblasti finanéni a uletni (napt. fizeni rozpocltd projektd,
fundraising, ucetnictvi), v oblasti strategického a komunitniho pldnovani pro
ostatni pravnické osoby, které nejsou vymezeny hlavni ¢innosti.

e HIlidani déti v domacnostech — pravidelné, piileZitostné, akutni, vecerni a dalsi.

e Nakup a prodej vykoupeného a darem ziskaného détského zboZi za Gcelem jeho
prodeje piimému spotiebiteli — jedna se o dopliikovou ¢innost urcenou predevsim
rodindm s détmi.

Clanek V.
Rizeni spolecnosti a organy spolecnosti

1. Rizeni &innosti Spole¢nosti: Pravidelné budou probihat mésiéni tymové porady
pracovnikd Spole¢nosti; dvakrat za kalendaini rok bude vyhodnocena ¢innost
spole¢nosti za Gcasti Clend spravni a dozoréi rady. Zaroveii budou realizovany
adekvatni formy finan¢niho a moralniho ocenéni, posilovani motivace
zamé&stnancl k ndvrhim na zlepSeni ¢innosti spolecnosti a rozvoje poskytovani
obecné prospé$nych sluZeb.

2. Popis napliovani principu lokalizace (popis zapojeni do mistnich iniciativ,
specifikace vyuziti mistnich zdroji a identifikace mistnich potieb). Spole¢nost
bude podporovat rozvoj spoluprace na mistni a regiondlni tUrovni, a to jak se
zéstupci statni spravy, samospravy (obce, mésta, kraj), tak s aktéry z neziskového
a podnikatelského sektoru, ktefi psobi v socidlni ¢i na né€ navazujici oblasti.
Spoluprace bude probihat formou pracovnich jedndni, internetové komunikace,
ucasti na vytvafeni regionalnich komunitnich strategii a plénovani, vytvareni
regionalnich pldnd rozvoje socialnich sluzeb mést ¢i kraje. V ramci téchto procesti
bude probihat spoluprace na definovani potfeb cilovych skupin obéand a dalSich
potieb regionalniho trhu prace a na vytvafeni spoleCnych projektd jak
spolupracujicich subjektl, tak S$irSi vefejnosti s cilem dosdhnout vy$§i dGrovné
socialni soudrZnosti regionu.

3. Organy obecné prospésné spolecnosti jsou:
1. Spravni rada
2. Dozoréi rada
3. Reditel

Clanek VL

Organy obecné prospésné spole¢nosti

1. Spravni rada:

a) Spravni rada ma nejméné tii ¢leny. Pocet ¢lend spravni rady musi byt délitelny
temi.



b)

g)

h)

1))
k)

D

Clenem spravni rady miZe byt pouze fyzickd osoba, kterd je bezithonnéd a mé
zpusobilost k pravnim tkontm.

V pracovnépradvnim vztahu k dané obecné prospé€sné spole¢nosti miiZze byt
nejvysSe jedna tietina ¢lent spravni rady.

Obecné prospé$na spolecnost mize ¢lentim spravni rady poskytnout nadhradu
skute¢nych vydaji souvisejicich s aktivitami ve prospéch obecné prospésné
spolecnosti véetné ndhrad cestovnich ndkladii s tim spojenych.

Spravni rada schvaluje na navrh zakladatele vys$i odmény feditele a vysi
odmeény predsedy spravni rady a dozor¢i rady.

Funkéni obdobi ¢lenli spravni rady je tfileté. Po uplynuti této doby mulZe byt
¢len spravni rady opétovné jejim Clenem.

Clenstvi ve spravni radé¢ obecné prospé€$né spoleCnosti je nesluditelné s
¢lenstvim v dozoréi radé téZe obecné prospésiné spoleCnosti.

Clenové spravni rady voli ze svého stifedu pfedsedu spravni rady, ktery svolava
a tidi jednani spravni rady.

Pii hlasovani je hlasovaci pravo Clent spravni rady rovné, pfi rovnosti hlast
rozhoduje hlas pfedsedy spravni rady.

Spravni rada je usnaSenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina jejich
¢lent, a k rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny ptitomnych ¢lend.

Sprévni radu jmenuje zakladatel. O jmenovani ¢lena spravni rady se vystavi
pfislusny jmenovaci dekret.

Clenstvi ve spravni radé zanika:

- uplynutim funkéniho obdobi,

- odstoupenim,

- smrti,

- odvolénim, pop¥. odvolanim z divodi uvedenych v bodé i. tohoto ¢lanku.

Zakladatel odvola ¢lena spravni rady, prestane-li tento ¢len spliiovat podminky
pro &lenstvi ve spravni radé podle této zakladaci smlouvy, tzn. porusil-li pravni
predpisy, zakladaci smlouvu, jakoZto i dalsi vnitini pfedpisy obecné prospésné
spole¢nosti.

Zakladatel odvola ¢lena spravni rady do jednoho mésice ode dne, kdy se o
divodu odvolani dozvédél, nejpozdéji viak do Sesti mésict ode dne, kdy tento
divod nastal.

Clen spravni rady je opravnén z funkce kdykoliv odstoupit s tim, Ze tuto
skute¢nost musi pisemné sdélit zakladateli Spolecnosti.

Na uvolnéna mista ¢lenl spravni rady jsou nejpozdé&ji do 60ti dnl jmenovani
novi ¢lenové.

Spravni rada zaseda nejméné dvakrat ro¢né.
Spravni rada schvaluje vyro¢ni zpravu Spole¢nosti.

Spravni rada jmenuje a odvolava feditele Spole¢nosti.



t)

¥)

Spravni rada dba na zachovani uéelu, pro ktery byla obecné prospé$né
spole¢nost zaloZena, a na fadné hospodafeni s jejim majetkem.

Spravni rada rozhoduje o zméné ptedmétu hlavni ¢innosti, pfedmétu vedlejsi
doplnikové Cinnosti Spole¢nosti, podminkach poskytovani obecné prospésnych
¢innosti a sluzeb.

/////

hospodéie a zachovavat mléenlivost o divérnych informacich a skute¢nostech,
jejichZ prozrazeni by mohlo zplsobit obecné prospésné spole¢nosti $kodu. V

rrrrr

rrrrr

Clenové spravni rady, ktefi spoleénym jedndnim zplsobili obecné prospé$né
spole¢nosti poruSenim povinnosti pii vykonu funkce $kodu, odpovidaji za tuto
Skodu spole¢n€ a nerozdilné. Ujednani mezi ¢lenem spravni rady a obecné
prospéSnou spolecnosti vylucujici nebo omezujici odpovédnost ¢lena spravni
rady za $kodu je neplatné.

Spravni rada vydava predchozi souhlas pisemnou formou k pravnimu dkonu,
kterym obecné prosp&$na spolenost nabyva, nebo zatéZuje nemovitou véc,
nabyva nebo movitou véc, zfizuje vécné biemeno nebo predkupni pravo u
movité véci, jejiZz cena je vys§i neZ hodnota veifejné zakazky malého rozsahu
podle zdkona upravujiciho vefejné zakazky, nabyvé autorskd prava nebo
primyslova prava, zaklada jinou pravnickou osobu a vkldda penéZity nebo
nepenéZity majetek do této pravnické osoby.

Spravni rada miZe vydat statut obecné prospésné spole¢nosti, ktery upravuje
podrobnosti jeji Cinnosti; spravni rada schvaluje zménu statutu obecné
prospesné spolecnosti, byl-li vydan.

Spravni rada schvaluje rozpocet obecné prospé$né spoleCnosti, fadnou a
mimotadnou ucetni zavérku a vyroéni zpravu obecné prospé$né spolecnosti,
piedmét doplikovych Einnosti, podminky poskytovani obecné prospésnych
sluZeb.

Clenové spravni rady ke dni vzniku spoleénosti jsou:

1.

2.

Mgr. Ingrid Jilkova, r.¢. 806215/1361

Trvaly pobyt: Pfidoli 138, 381 01 Pt#idoli

Mgr. Vlastimil Kopecek, r.€. 600512/0044

Trvaly pobyt: V. Volfa 20, 370 05 Ceské Budgjovice

Stépan Bolf, r.&. 740913/0289

Trvaly pobyt: Cernokostelecka 1493/35, PSC 100 00 Praha 10

2. Dozorci rada:

a)
b)

c)

Dozor¢i rada je kontrolnim organem obecné prospé$né spolecnosti.
Dozor¢i rada ma tii Cleny.

Dozor¢i radu jmenuje zakladatel.



d) Clenové dozor¢i rady voli ze svého stiedu predsedu, ktery svolava a fidi
jednéni dozordi rady.

e) Pro ustanoveni, ¢lenstvi, funkénim obdobi, jednani v dozoréi rad€, nahradé
vydajli a odmeénach plati analogicky ustanoveni o spravni rad¢.

f) Dozoréi rada:

- plezkouméva ro¢ni ucetni zaveérku a vyroni zprdvu obecné prospéiné
spole¢nosti,

- nejméné jedenkrat ro¢né podava zpravu fediteli a spravni rad€ o vysledcich
své kontrolni ¢innosti,

- dohlizi na to, Ze obecné prospé$na spole¢nost vyviji ¢innost v souladu s
pravnim fadem a zakladaci listinou obecné prospésné spolecnosti.

g) Dozor¢i rada je opravnéna:
- nahliZzet do ucetnich knih a jinych dokladG a kontrolovat tam obsaZené
udaje,
- svolat mimoFadné jednani spravni rady, jestlize to vyZaduji zajmy obecné
prospés$né spole€nosti,
- podavat spravni radé navrh na odvolani feditele
- c¢lenové dozoréi rady maji pravo ucastnit se jednani spravni rady, musi jim
byt udéleno slovo, pokud o n¢ pozadaji.
h) Dozoréi rada je povinna upozornit feditele a spravni radu na poruseni zdkond,
ustanoveni zakladaci listiny jakoZto i dalSich wvnitinich predpisi obecné
prospéiné spolecnosti.

1) Dozor¢i rada dohliZi na hospodarnost postuptl pfi poskytovani sluZzeb obecné
prospésnou spole¢nosti.

Clenové dozoréi rady ke dni vzniku spoleénosti jsou:

1. Ing. Michaela Faltova., r.€. 795210/1245

Trvaly pobyt: Fr. Skroupa 1521/7, 370 06 C. Budgjovice
2. JUDr. Pavel Martan., r.¢. — 721127/3960

Trvaly pobyt: Sidlists Vysny 257, 381 01 Cesky Krumlov
3. Mgr. Petra Valova, r.¢. 6955511/1350

Trvaly pobyt: Namésti 68, 373 81 Kamenny Ujezd

3. Reditel — statutirni organ

a) Reditelem miiZe byt jmenovéana pouze fyzicka osoba, které je bezihonna.
b) Reditele jmenuje a odvolava spréavni rada.

c) Reditel je statutdrnim organem spole€nosti, ¥idi jeji ¢innost, jedna jejim jménem,
resp. ¢ini veskeré kroky vyplyvajici z obfanskopravni Upravy ve véci jednani
a povinnosti statutarniho organu spolec¢nosti.

d) Zpisob jednani se provede tak, Ze k pravnimu dkonu pfipoji svij vlastnoruéni
podpis a oficiélni razitko spolecnosti.



e) Reditel nemiZze byt ¢lenem spravni rady ani dozorci rady, je vSak opravnén
Ucastnit se jednani spravni rady s hlasem poradnim.

f) Reditel vykonava funkci ve smluvnim poméru na zakladé smlouvy o vykonu
funkce feditele, povinnou piilohou smlouvy je jmenovaci dekret vyhotoveny
ptedsedou spravni rady.

g) Odmeéna fediteli za vykon funkce je ddna smlouvou o vykonu feditele, kterou
schvaluje sprévni rada.

h) Reditel na jednani spravni rady predklada navrh rozpodtu, vyrodni zpravu a udetni
zaveérku, navrhy organizacnich opatieni, ekonomickych rozvah véetné celkovych
a dil¢ich pland rozpocti a jejich vyhodnoceni.

i) Ukony tykajici se vztahu feditele k obecng prospésné spolecnosti €ini spravni
rada.

j) Reditel je povinen poskytovat predsedovi spravni rady doklady a informace, které
si vyZada pro potfeby rozhodovani spravni rady. V pfipadé, Ze toto odmitne,
uvédomi o této skute¢nosti pfedseda spravni rady zakladatele.

Statutarnim organem — fFeditelem ke dni vzniku je:

Tomas Zunt
Rodné ¢islo: 740612/1360
Trvaly pobyt: Horni 158, 381 01 Cesky Krumlov

Clanek VIL
Hospodareni, vklady

1. Obecné prospésnad spolecnost hospodaii s prostfedky na svou ¢innost ziskanymi
zejména ve formé:

a) dotaci a grantli z veifejnych ¢i soukromych zdroj,

b) darl a sponzorskych piispévk,

c) piijml/vynost z provozovéani obecné prospésnych sluzeb,

d) pfijmi/vynosl z provozovéni dopliikovych ¢innosti,

e) prevedeného vlastniho jméni a ostatniho majetku v¢etné prispévkd, dotaci,
dard a vynost ob¢anského sdruzeni ziskaného ke dni zmény pravni formy
na obecné prospésnou spolecnost,

f) ostatnimi pfijmy/vynosy.

2. Piipadny zisk vykazany na konci zdatfiovaciho obdobi bude pouZit na rozvoj
hlavnich Cinnosti organizace, pfipadné na kryti ztraty v nasledujicim zdatiovacim
obdobi.

3. V piipadech, kdy jsou obecné prospésné sluzby poskytovany za dhradu, jsou
poskytovany na zakladé spravni radou schvaleného sazebniku. Schvaleny sazebnik
piispévkill na ndklady poskytovanych sluzeb je vefejné piistupnou listinou obecné
prospésné spole€nosti.



4. U sluzeb, které se poskytuji za Ghradu, a jejichz povaha vyZaduje ziskani
zivnostenského ¢&¢i obdobného opravnéni, jsou zajistovany na zakladé takto
vydaného oprédvnéni k jejich poskytovani.

5. Hospodafeni a udetnictvi je vedeno v souladu s piedpisy platnymi v Ceské
republice. Uetni evidence se vede analyticky tak, aby byla prikazn& zachycena
nakladovost jednotlivych druhd &innosti zaji§tovanych k naplnéni obecné
prospé&$ného ucelu spoleénosti. Pravidla hospodateni obecné prospédné spole¢nosti
mohou byt specifikovana internimi smérnicemi.

6. Za hospodafeni spole¢nosti je odpovédny, v rozsahu svého opravnéni daného
obéanskopravni tupravou, statutarni organ, ktery je 1x ro¢né povinen vypracovat
Géetni zdvérku, zpravu o stavu hospodafeni spolecnosti a navrh rozpoctu
spole¢nosti na dalsi rok. Statutarni organ je povinen piedlozit zakladateli obecné

prospésné spole¢nosti nejpozd€ji do kazdého 30. Cervna kalendéiniho roku ucetni
uzavérku za rok predchazejici.

7. Pokud obecné prospé$na spolecnost dostane ucelové dotace, je nakladani s t€mito
prostiedky moZné jen v ramci vizaného uéelu a podminek na jejich vedeni v ucetni
evidenci spole€nosti.

8. Finan¢ni a jiné prostiedky obecn& prospé$né spoleCnosti 1ze pouZit hospodarné
a uéelné pouze k realizaci a zabezpedeni stanovenych cild a poskytovanych sluzeb.
Obecné prospésna spole¢nost hospodaii podle rozpoctu schvaleného pro jednotlivy
kalendaini rok.

9. V ptipadé zrueni obecné prospésné spole¢nosti na zakladé rozhodnuti zakladatele
bude likvidaéni zGstatek pfeveden na jinou obecné prospéSnou spole¢nost, popf. na
uzemné samospravny celek (obec), v jehoZ obvodu obecné prospéSna spole¢nost
ptisobi.

Clanek VIIL
Vyrocni zprava
1. Obecné prospéSna spoleCnost sestavuje a zvefejiiuje vyroCni zpravu o své

Cinnosti, nejpozdé&ji do Sesti mésic od skonceni sledovaného ucetniho obdobi,
kterym je kalendaini rok.

2. Vyroéni zpravy budou k dispozici v sidle obecné prospé$né spole€nosti a na
jejich webovych strankach. Spole¢nost uloZi do 30 dnl po schvaleni spravni
radou vyro¢ni spravu do sbirky listin.

Clanek IX.

Zavéreéna ustanoveni



1. Tato zakladaci listina je sepsana ve formé& notdiského zépisu na zakladé
rozhodnuti zakladatele a nabyva platnosti a U€innosti zménéné pravni formy

zapisem do rejstiiku obecné prospé$nych spole¢nosti.

2. Dnem zépisu zmény pravni formy do rejstiiku obecné prospé$nych spole¢nosti

zanika dosavadni ¢lenstvi v8ech ¢lenu obdanského sdruZeni.

3. Zakladatel pod4d navrh na zapis zmény pravni formy do rejstiiku obecné
prospé&snych spolecnosti ve 1hiit¢ do 90 dnt ode dne rozhodnuti o zméné pravni

formy.

4. Ostatni skuteCnosti v této zakladaci listin€ neupravené se ridi pfislusnymi obecné

platnymi pfedpisy.

Dne 9. 12. 2013 v Ceském Krumlové

Podpisy zakladatelii:
Tomas Zunt - O g

Ingrid Jilkova ~/N ““w

Michaela Fal 0\,V, 77”;(%/
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